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Gäller från 2026-09-22 · Version 1.0 

Funka Mera Norden AB arbetar för att bidra till att människor ska få en mer fungerande vardag. Sortimentet är 
särskilt utvalt med personer med kognitiva utmaningar (till exempel neuropsykiatriska funktionsnedsättningar) 
i åtanke men de allra flesta – barn, unga och vuxna, med eller utan funktionsnedsättning – kan hos oss hitta 
produkter som underlättar i skolan, hemma eller i arbetslivet. Som en del av detta uppdrag ska verksamheten 
bedrivas på ett långsiktigt hållbart sätt ur miljömässigt, socialt och ekonomiskt perspektiv. 

Genom ett systematiskt och kontinuerligt förbättringsarbete strävar vi efter att minska vår negativa påverkan 
på miljö och samhälle samt skapa långsiktigt värde för kunder, medarbetare och samarbetspartners. 

Vi ska agera med ansvar och eftersträva att hållbarhetsperspektivet finns med i beslut som påverkar vår 
verksamhet, våra produkter och våra relationer med omvärlden. 

Syfte och omfattning 

Policyn beskriver Funka Mera Norden AB:s förhållningssätt till miljömässig, social och ekonomisk hållbarhet och 
utgör grunden för vårt hållbarhetsarbete. Den gäller för samtliga medarbetare, oavsett anställningsform, samt 
för inhyrd personal och konsulter som arbetar på uppdrag av företaget. 

Miljömässig hållbarhet 

Funka Mera Norden AB ska arbeta för att minimera verksamhetens miljöpåverkan i hela värdekedjan. Detta 
sker genom att vi: 

• följer tillämplig miljölagstiftning samt andra relevanta krav 

• strävar efter att välja mer hållbara material i våra produkter 

• använder energi och resurser på ett ansvarsfullt och effektivt sätt 

• arbetar med avfallsminimering och källsortering 

• arbetar för effektivare transport- och logistiklösningar med minskad miljöpåverkan 
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• ställer relevanta miljökrav på våra leverantörer och samarbetspartners 

• sätter upp, följer upp och utvecklar mål för vårt miljöarbete 

Social hållbarhet 

Funka Mera Norden AB ska bidra till ett inkluderande och socialt hållbart samhälle. Som aktör inom barns 
utveckling, hälsa och delaktighet har vi ett särskilt ansvar att verka för lösningar som stärker människors 
möjlighet till delaktighet och självständighet. 

Tillgänglighet och inkludering 

Vi utvecklar produkter och lösningar som stärker delaktighet och självständighet för barn och unga med olika 
funktionsnedsättningar. Vi strävar efter universell utformning och pedagogiskt genomtänkta produkter som 
kan användas av så många som möjligt. 

En trygg och inkluderande arbetsplats 

Vi arbetar för en trygg, säker och inkluderande arbetsmiljö där alla medarbetare bemöts med respekt och ges 
möjlighet till delaktighet, inflytande och kompetensutveckling. För att säkerställa detta bedrivs ett systematiskt 
och löpande arbetsmiljöarbete. 

Mångfald och likabehandling 

Vi värdesätter mångfald och tar tydligt avstånd från diskriminering. Vår arbetsplats och våra samarbeten ska 
präglas av respekt, jämställdhet och öppenhet oavsett bakgrund, identitet eller funktionsförmåga. Vid 
rekrytering strävar vi efter en ökad mångfald i organisationen, och välkomnar sökande oavsett bakgrund, kön, 
identitet eller funktionsförmåga. 

Psykosocialt välbefinnande 

Vi strävar efter en arbetsmiljö där medarbetare har goda förutsättningar för balans mellan arbete och privatliv 
samt möjlighet till stöd vid behov. 

Ekonomisk hållbarhet 

Funka Mera Norden AB är ett vinstdrivande företag, men vår verksamhet bygger på långsiktighet och 
ansvarstagande. Genom god affärsetik, transparens och ett effektivt användande av resurser vill vi skapa värde 
för våra kunder, medarbetare och samarbetspartners samtidigt som vi bidrar till en hållbar utveckling. 

Vi strävar efter att: 

• bedriva en sund och ansvarsfull affärsverksamhet 

• säkerställa långsiktig ekonomisk stabilitet 

• använda resurser effektivt och ansvarsfullt 

• agera med god affärsetik och transparens 

• samarbeta med leverantörer och partners som delar våra värderingar kring hållbarhet och affärsetik 

Leverantörskedja och Supplier Code of Conduct 

Som ett led i vårt systematiska hållbarhetsarbete ska samtliga leverantörer underteckna vår Supplier Code of 
Conduct innan samarbete inleds. Det dokumentet omfattar de krav som beskrivs i denna policy – miljömässiga, 
sociala och ekonomiska – och utgör grunden för hur vi följer upp och säkerställer att våra leverantörer lever 
upp till våra värderingar och ställda krav. 
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Ansvar och uppföljning 

Företagets ledning har det övergripande ansvaret för att denna policy implementeras och följs upp. Samtliga 
medarbetare ansvarar för att bidra till hållbarhetsarbetet inom ramen för sina arbetsuppgifter. 

Policyn ska vara känd bland våra medarbetare och finnas tillgänglig för kunder, leverantörer och andra 
intressenter. 

Vi följer regelbundet upp våra mål och insatser inom miljö och hållbarhet och arbetar kontinuerligt med 
förbättringar för att säkerställa att verksamheten utvecklas i en hållbar riktning. Konkreta mål och åtgärder 
kopplade till denna policy beskrivs i en separat handlingsplan, som uppdateras och följs upp löpande. 
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